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' Molto oneroso per le
Cooperative, soprattutto conside-
rando l'attuale situazione economica.....
nuovo contratto realizza un positivo scambio tra la
necessaria, $ , flessibilita (che non deve
mai confondersi con la precarieta) e le previste
magagiori tutele per i contratti atipici "
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( NUOVI SCHIAVI MODERNI <:

>
Ecco alcuni aspetti, non troppo pubblicizzati del

nuovo contratto:
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E..Non abbiamo un direttore generale, ma una di-
rezione composta da piu direttori che é il direttore
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Fondi pensione : Franano i rendimenti nei primi nove mesi del 2008.
Tra mancato guadagno e perdite realizzate chi ha conferito ai fondi il tfr ha perso il 6%.
Nei comparti che investono anche sui prodotti azionari hanno perso oltre il 10%.
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FALLIMENTO E SPRECO DELL'INDAGINE SUL CLIMA AZIENDALE
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PILLOLA DI FILOSOFIA

n manager passa il venti per cento del suo tempo con il lavero e l'ottanta per cento 2 Jh(ehdere
propria -po’froha.

Go6tz Hohenstein
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Sindacato dei Lavoratori
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Cub - Confederazione Cobas - Sdl intercategoriale
Non pagheremo noi la
vostra crisi
12 dicembre sciopero generale per
I'intera giornata indetto da Cub, Co-
bas e SdL intercategoriale ,
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