Proposte dei Lavoratori da inserire nel

Contratto Integrativo Aziendale.

Il Buffet di Roma Termini è quello che produce i maggiori profitti 

al livello nazionale;di conseguenza siamo quelli esposti ai ritmi maggiori.

Per questo rivendichiamo:

     ■  Mantenimento incondizionato della mezz'ora di pausa pranzo.

          La mezz'ora pranzo durante le otto ore lavorative è un nostro diritto

          conquistato con lotte e con il nostro lavoro quotidiano.

          Nonostante in ben due assemblee i lavoratori abbiano respinto in modo          

          compatto la proposta di eliminarla,

          l'Azienda sta effettuando passaggi Full-time ad otto ore e mezza

          con la mezz'ora non pagata con il ricatto della contrattazione individuale

di fatto scavalcando tutti i precedenti accordi sindacali.                            

              ■   Aumento del premio produzione dai 600€ attuali a 1000€.

              ■   Passaggio dei Part-time a tempo indeterminato a 30/32 ore settimanali        

                    con due o tre riposi.Con 600€ al mese non si può campare!!!

              ■   Rinnovo del 100% degli apprendisti e conseguente passaggio alle

                    30/32 ore settimanali.

                    Dopo tre anni di apprendistato con una paga base inferiore abbiamo

                    diritto ad un contratto a tempo indeterminato e a condizioni migliori.

                    Licenziare un apprendista e assumere ragazzi per tre mesi è una crudeltà

  verso entrambi.

     ■    Vogliamo che per ogni Full-time che va in pensione un Part-time

           diventi Full-time.

              Partirà una raccolta firme per sostenere e dare forza a queste nostre richieste,

              che reputiamo legittime,visto anche il regime di taglio delle ore

              a cui siamo sottoposti.

              La nostra Azienda è solida e continua a macinare profitti,il merito è anche nostro!

              Vogliamo la nostra parte:un lavoro dignitoso,un salario migliore.

              Invitiamo tutti i lavoratori,nessuno escluso,a sottoscrivere queste richieste

              per migliorare le nostre condizioni di vita.

                                                                                                Le RSA Flaica-CUB
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