Verbale riunione 17/10/2007

La riunione si è svolta in due sessioni, una iniziata alle 18, che ha visto la partecipazione di circa 20 persone, ed una iniziata alle 21:30 con la partecipazione di 10 persone.

Nella prima parte si è formulata la proposta di indire uno sciopero per il giorno 27/10, proposta che ha stimolato la discussione nella seconda riunione.

Si è, quindi, valutato il significato dello sciopero a cavallo tra l’incontro azienda/confederali del 26/10 e le riunioni di lunedì 29/10 con i lavoratori e poi dell’opportunità di scioperare proprio quel giorno.

Una astensione dal lavoro in quella data avrebbe espresso un totale scollamento dal percorso intrapreso da cgil, cisl, uil e ci avrebbe pericolosamente esposto alla non comprensione da parte della maggioranza dei lavoratori.

Abbiamo davanti a noi due possibili scenari: l’azienda accoglie le richieste di cgilcisluil (magari prenderanno anche qualcosa dalla nostra piattaforma per calmare le acque) e firmano l’”accordo bruscolini”, a questo punto noi ci dichiariamo insoddisfatti e legittimamente agli occhi degli altri lavoratori scioperiamo; nel secondo scenario invece il buon Farina continua il muro contro muro e, a questo punto, dobbiamo essere così bravi da portare avanti la nostra piattaforma e “costringere” cgilcisluil ad aderire alle rivendicazioni più concrete e sostanziose elaborate dai lavoratori e non dai dirigenti sindacali.

La proposta maturata nella seconda riunione è quindi di aspettare ancora un po’, essere ancora pazienti e di indire lo sciopero per il 9/11, per tutta la giornata, in concomitanza con lo sciopero nazionale indetto dalla CUB e da altri Sindacati di base.

Uno sciopero dal forte impatto visivo e mediatico che dobbiamo preparare con cura ed impegno coinvolgendo il massimo numero possibile di colleghi.

Proprio per questo si è pensato di stazionare all’ingresso dipendenti nella giornata di lunedì 22/10 per far conoscere ancora di più la nostra piattaforma, per spiegare la nostra scelta di autorganizzarci con il sindacalismo do base e per svelare le reali politiche dell’azienda: profitto, profitto, profitto! 

Per lunedì 22 sono previsti tre turni:


11/14 Walter; Michele;


14/17 Raffaella;


17/20 Giorgio;

sono necessarie almeno 4 persone per ogni turno quindi vi preghiamo di inviare la vostra disponibilità il più presto possibile; Walter provvederà ad andare prelevare i volantini alla sede della CUB.

Sto pensando di aprire una discussione su quanto succede n ikea sul famigerato blog di grillo; personalmente ho già avviato dei contatti, che ne pensate? Fatemi sapere grazie.

Un abbraccio a tutte e a tutti

Giorgio

